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１． トビタテ！留学JAPAN 日本代表プログラム「地域人材コース」の概要

採択された地域（都道府県）の高等教育機関等、企業や経済団体、地方公共団体が連携し、実践的な留学及び
地元でのインターンシップを設計・運営する。日本学生機構は、その地域に対する立ち上げ支援として派遣留学
生への奨学金等を支援。

地域事業の選定：
①体制の整備、②独自の資金拠出、③プログラムの設計・運営ができる地域を選定
沖縄地域は８名程度の学生を派遣することを想定

支援内容：
地域協議会の拠出する金額（学生への奨学金等に充てる資金として３００万円以上）に対して同額を補助

沖縄県内支援企業：
（株）沖縄海邦銀行、沖縄ガス（株）、 （株）沖縄銀行、沖縄電力（株）、沖縄ツーリスト（株）、沖縄ヤマト運輸（株）、
（公財）金秀青少年育成財団、コザ信用金庫、 （株）サンエー、 （株）ジェイシーシー、（公社）沖縄県情報産業協会、
大同火災海上保険（株）、琉球海運（株）、（株）琉球銀行、（株）りゅうせき （五十音順）



２．沖縄地域プログラムの目的と求める人材像

◎沖縄２１世紀ビジョン

時代を切り拓き、世界と交流し、ともに支えあう
平和で豊かな「美ら島」 おきなわを創造する人材

◎沖縄新・リーディング産業育成
１．世界水準の「国際観光・目的地型リゾート」の創出
２．情報サービス、ソフトウェア開発、コンテンツ制作など情報通信産業の高度化
３．那覇空港や那覇港の国際物流拠点を形成し新たな臨空・臨港型産業の集積

主

副

◎求める人材像
１．国際観光人材 ・・・ 観光系（サービスイノベーション人材）
２．国際ＩＴ人材 ・・・ 情報系（ブリッジＳＥ人材）
３．国際物流人材 ・・・ 物流系（中継貿易人材）
４．地域発展人材 ・・・ 沖縄の産業振興・経済発展に資する人材

（分野自由選択）



３．沖縄地域プログラムの設計 （求める学生像）

１．日本人学生等であって、将来のグローバルリーダーとしての素養を
身につけようという意欲を有する人材

２．世界で活躍したいという意欲、又は日本において日本の良さ、地域の良
さを世界に発信し、日本から世界に貢献したいという意欲を有する人材

３．本制度で実施する事前・事後研修や留学生ネットワーク等における教育
課題や本制度における諸活動に主体的に参画する意思のある人材

日本代表
プログラム

地域人材
コース

本制度では、以下のような人材を支援

沖縄地域人材コースでは、上記に加え、さらに以下の要素を追加する。

１．時代を切り拓き、世界と交流し、ともに支えあう平和で豊かな
「美ら島」 おきなわを創造する意欲のある人材

２．在籍大学等を卒業後、当該地域の企業等に就職する等、
地域の発展に貢献することを希望する意思のある人材

３．主に東南アジアとの交流に意欲のある人材

＋



４．沖縄地域プログラムの設計 －プログラムの内容－

海外留学
（８名～）

地域企業
インターンシップ

地域企業
インターンシップ

事前研修
オリエンテーション

事後研修
報告会等

■地域の活性化、地域貢献意識の醸成
１．事前企業インターンシップ
２．事後企業インターンシップ

地域企業
インターンシップ

１５～１７日
３～５日

事前研修
オリエンテーション

■地地域プログラムの目的や課題の理解、
１．オリエンテーション、異文化理解等等
２．地域課題の調査目標設定、渡航注意等

１日
１日

海外留学
（８名～）

■海外留学 （東南アジアへの研修派遣８名～）
１．語学研修・異文化体験 （５日×４週）
（※地域課題調査含む）

２．実践型インターンシップ （５日×８週）

事後研修
報告会等

■地域プログラムの目的や課題の理解
１．事後研修（振り返り、地域課題まとめ等）
２．事後報告会及び交流会の開催

２日
１日

※上記とは別に、日本代表プログラムの事前・事後研修への参加も必須
※プログラムの実施時期は、日本代表プログラムの留学開始時期に準ずる

A B C D

A

B

C

D

B

２０日（宿泊：２８日）

４０日（宿泊：５６日）



■１日目
①オリエンテーション
②異文化理解、国際環境の変化
③グローバル・リーダーの動機づけ

■２日目
①地域課題（テーマ目標設定）
②企業ＩＳ（テーマ目標設定）
③留学目的・計画策定

■１日目
①留学体験の振り返り
②地域課題の調査内容（まとめ）

■３日目
①留学体験報告会の開催
（寄付企業をご招待）

②交流会の開催
（地域コミュニティーとの交流）

５．沖縄地域留学プログラムの内容
（事前・海外留学・事後研修）

事前オリ
エンテー
ション

事後報告
会

■語学研修（１カ月）
①英語又は現地語
②異文化体験
③地域課題調査

海外留学
（東南
アジア）

■実践型インターンシップ（２か月）
①観光系インターンシップ
②情報系インターンシップ
③物流系インターンシップ
④希望業種インターンシップ

■２日目
①地域課題の調査報告書の作成
②留学体験報告会の作成



６．沖縄地域留学プログラムの内容
（事前・事後インターンシップ、海外実践活動）



７．平成２８年度 沖縄からアジアへトビタテ！留学JAPAN（年間スケジュール）
区分 項目 年月日

１．募集 募集期間 平成28年2月上旬～4月15日(金)

２．書類審査 書面審査期間 平成28年4月18日(月)～4月28日(金)【書面審査結果通知】

３．面接 選考日(面接) 平成28年5月13日(金)

４．候補学生推薦 機構への候補学生推薦 平成28年5月下旬

５．機構選考・決定 機構選考委員会決定・合格通知 平成28年6月中旬【機構決定後、地域協議会から学生へ通知】

6．事前研修 【全国】事前研修(2日)
【全国】壮行会

平成28年8月上旬予定（東京）

7．事前研修 【地域】事前ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ①(1日) 平成28年8月24日(水)

8．事前ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 県内企業ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ (15～17日) 平成28年8月29日(月)～9月21日(水)

9．事前研修 【地域】事前研修②(1日)・壮行会 平成28年9月23日(金)

10．海外留学 海外留学(出発) 平成28年10月1日(土)～

〃 海外語学研修(４週間) 平成28年10月3日(月)～10月28日(金)

〃 海外企業インターンシップ(８週間) 平成28年10月31日(月)～12月23日(金)

〃 海外留学(帰国) 平成28年12月25日(日)

11．事後報告会 【地域】事後研修（研修①）(1日) 平成29年1月13日(金)

12．事後ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ 県内企業インターンシップ(3～5
日)

平成29年1月中旬～下旬（県内起業での海外ｲﾝﾀｰﾝ報告）

13．事後報告会 【地域】事後研修（研修②・発表）
(1日)

平成29年2月10日(月)

14．事後研修 【全国】事前研修(1日) 平成29年3月上旬予定（関東・関西）



沖縄からアジアへトビタテ！
留学JAPANプロジェクト

《募集要項、留学計画書等》

ホームページ：
http://www.tobitateokinawa.com/


